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Las funciones ejecutivas son un conjunto de habilidades implicadas en la 

generación, supervisión, regulación, ejecución y el reajuste de conductas 

adecuadas para alcanzar objetivos complejos, especialmente los novedosos y 

creativos. El deterioro o grado de funcionalidad de los lóbulos frontales es un 

factor determinante de conductas vulnerables, disfuncionales y de riesgo, tales 

como el desarrollo de adicciones, conductas antisociales, agresión y bajo 

desempeño escolar en la población de adolescentes y jóvenes principalmente. El 

objetivo principal de este estudio fue el de evaluar neuropsicológicamente las 

funciones ejecutivas en jóvenes estudiantes con el fin de establecer indicadores 



ejecutivos de vulnerabilidad y conductas de riesgo. Para este estudio se trabajó 

con una muestra aleatoria de jóvenes estudiantes que fueron evaluados en la 

ejecución de planeación de una tarea y de flexibilidad mental, mediante el Test 

de Torres de Londres y Test de Wisconsin. Los resultados obtenidos en este 

estudio identifican a un grupo de participantes con muy bajo desempeño en las 

pruebas neuropsicológicas, y como señala la literatura existente tales resultados 

sugieren que son jóvenes vulnerables y de alto riego. Estudios 

multidisciplinarios futuros son necesarios para conocer las posibles causas de 

dicha vulnerabilidad, es necesario evaluar el desempeño ejecutivo en 

habilidades socio-emocionales así como descartar déficits atentivos. 
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