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El Desarrollo Humano en el trabajo profesional
consiste en el asesoramiento-facilitacion,
consultoria y gestion- de grupos y personas para
la exploracion y la comprension de los elementos
que constituyen su existencia, que les permitan
elaborar y llevar a cabo programas de desarrollo
humano personal, educacional, organizacional
y social.

OBJETIVO GENERAL: Formar profesionales con las competencias necesarias para incidir.en el
desarrollo integral de las personas y de las instituciones, mediante la elaboracion,
implementacién y evaluacion de proyectos de intervencidon e investigacion en diferentes
ambitos, con un enfoque centrado en la persona.

OBJETIVOS PARTICULARES:
*Proporcionar los fundamentos tedrico-practico-vivenciales que permitan una visiéon
amplia y profunda del campo del desarrollo humano.

*Desarrollar las habilidades y actitudes promotoras del desarrollo humano en los

En el area de investigacion se enfoca en el

fomento del potencial de las personas desde la
infancia hasta la adultez; la identificaciony
analisis de los procesos de desarrollo personal
y/o grupal hacia una mejor calidad de vida en

los diferentes ambitos; y temas relacionados
con problemas de salud y psicoléogicos como
el consumo de drogas; violencia en el noviazgo;
violencia escolar, control de peso, niveles de
autoestima por ejemplo.

ambitos: personal, educacional, organizacional y social.

* Disenar y desarrollar programas, lineas y proyectos de investigacion en el campo del
desarrollo humano.

*Promover lac omunicacion explicita de las actitudes fundamentales del promotor del
desarrollo humano en su practica profesional: aprecio por los demas congruencia, empatia,
deseo de establecer relaciones de ayuda entre otras.

Area Basica

1. Proceso grupal y la
comunicacion humana

2. Enfoque centrado en la
persona

3. Ambitos profesionales del
enfoque centrado en la
persona

4. Antropologia filoséfica
5. Supervision del proceso
grupal y de la comunicacidn

Area Vivencial

1 Desarrollo Personal

2 Desarrollo en la Familia*

3 Desarrollo en la Sociedad*
4. Desarrollo Transpersonal*

*15 horas corresponden a
trabajo individual del
estudiante con un orientador
externo, con un enfoque afin al
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Area Metodologica Area Especializada

1. Metodologia de 1. Optativa |
investigacion en desarrollo 2. Optativa Il
humano 3. Optativa Il

2. Técnicas de intervenciony 4. Optativa |V
recopilacién de informacidn

3. Seminario de Opcidn

Terminal

4, Redaccion de Opcidn

Terminal

2. Desarrollo humano educacional
4. Desarrollo humano social

1. Desarrollo humano personal

Los ejes de los seminarios
3. Desarrollo humano organizacional

de las Areas Especializadas
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